
kindergarten-
frankenthal.deWir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung vorzugsweise 

per E-Mail an info@kindergarten-frankenthal.de

Der Waldorfkindergarten Sterntaler in Frankenthal (Pfalz) 
sucht ab 01.01.2026 oder später eine engagierte 
pädagogische Fachkraft in Vollzeit als

Kita-Leitung (m/w/d) im kombinierten Stellenprofil

Gestalten Sie mit uns eine liebevolle und fördernde 
Umgebung für Kinder!

Wir bieten:

• Sinnstiftende Tätigkeit mit        
großem Gestaltungsspielraum 
und Entwicklungsmöglichkeiten

• Vergütung nach interner 
Gehaltsordnung​ mit Urlaubs- und 
Weihnachtsgeld

• 30-Tage-Urlaubsregelung

• Erfahrenes, motiviertes und 
wertschätzendes Team

• Engagierte Elternschaft

• Fortbildungsangebote

• Teamveranstaltungen

• Betriebliche Altersvorsorge

• Jobrad /E-Bike Leasing

• Sehr gute Verkehrsanbindung
Wir wünschen uns eine Persönlichkeit mit:

• Abgeschlossene Ausbildung zum staatlich anerkannten 
Erzieher (m/w/d)

• Idealerweise mit Zusatzqualifikation zum             
Waldorferzieher (m/w/d) sowie Qualifizierung zur Leitung 
einer Tageseinrichtung für Kinder oder der Bereitschaft 
diese berufsbegleitend zu erwerben

• Hohes Verantwortungsbewusstsein und persönliches 
Engagement sowie sehr gute Kommunikationsfähigkeiten

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Pädagogische Arbeit (50%):
• Betreuung, Förderung und Begleitung der Kinder im 

pädagogischen Alltag
• Gestaltung von Angeboten und Projekten auf Grundlage 

der Waldorfpädagogik
• Beobachtung und Dokumentation der kindlichen 

Entwicklung
• Mitwirkung an der Weiterentwicklung unseres 

pädagogischen Konzeptes
Leitungsaufgaben (25-50 %)*:
• Sicherung und Weiterentwicklung der pädagogischen 

Qualität
• Umsetzung und Evaluation des waldorfpädagogischen 

Konzeptes
• Fachliche Begleitung des Teams
• Planung und Moderation von Teamsitzungen
• Mitwirkung bei Dienst- und Urlaubsplanung
• Begleitung neuer Mitarbeitenden
• Organisation des pädagogischen Alltags
• Zusammenarbeit mit Träger, Behörden und 

Kooperationspartnern
• Ansprechperson für Familien 
• Planung von Elternabenden und Veranstaltungen
• Repräsentation der Einrichtung nach außen
*je nach geteilter Leitungsfunktion (Teammodell)


